Uchwala nr 130/ZRS/2014
Zarzadu Banku Spéldzielczego w Szczytnie
z dnia 18.12.2014r.
w sprawie przyjecia ,,Zasad ladu korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” w Banku Spéldzielczym w Szczytnie

Dzialajac na podstawie § 34 Statutu Banku Spotdzielczego w Szczytnie, uchwala sie co
nastepuje:

§1.

1. Zarzad Banku Spotdzielczego w Szczytnie przyjmuje ,,Zasady ladu korporacyjnego
dla instytucji nadzorowanych”, wydane przez Komisje Nadzoru Finansowego
Uchwatg Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku (Dz.Urz. KNF poz. 17), stanowiace
zalacznik do niniejszej uchwaly, i zobowiazuje sie do ich stosowania w zakresie
swoich kompetencji.

2. Zasady, o ktéorych mowa w ust. 1, beda wdrazane w wymaganym zakresie
z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci wynikajgcej ze skali, charakteru oraz
specyfiki ~ dzialalnoSci Banku, a takze jego mozliwosci technicznych
i organizacyjnych.

3. W Banku Spéldzielczym w Szczytnie odstepuje si¢ od stosowania zasady zapisanej w
§ 8 ust. 4 zalagcznika w czedcei dotyczace;j:

~Zapewnienie mozliwosci elektronicznego aktywnego udzialu w posiedzeniach
organu stanowigcego.” .

Uzasadnienie: Powolujac si¢ na zasade proporcjonalnosci wynikajaca ze skali,
charakteru dzialalnosci oraz specyfiki dziatalnosci prowadzonej przez Bank,
odstepuje si¢ od przestrzegania zasady dotyczacej umozliwienia elektronicznego
aktywnego udzialu wszystkim czlonkom w posiedzeniach organu stanowigcego. W
ocenie Banku spelnienie powyzszej zasady nie znajduje zastosowania przy
uwzglednieniu specyfiki dzialalnosci banku spétdzielczego, ktérego wickszogé
wlascicieli stanowia mieszkancy lokalnego $rodowiska. Zgodnie ze Statutem
Banku zawiadomienia czlonkéw o czasie, miejscu i porzadku obrad Zebrania
Przedstawicieli wysylane s za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub listem
poleconym, co najmniej 21 dni przed terminem obrad. Tak uregulowany sposéb
informowania cztonkéw Banku gwarantuje mozliwosé ich osobistego uczestnictwa
w Zebranin Przedstawicieli. Bank nie jest przygotowany pod wzgledem
technicznym i organizacyjnym do wykonywania tej zasady. Dodatkowo jej
wprowadzenie wigze si¢ ze znacznymi kosztami, ktére w ocenie Banku sa
nieuzasadnione. Powyzsze uzasadnia rezygnacje z organizacji posiedzen organu
stanowigcego poprzez zdalny elektroniczny udziat czlonkow.

4. W Banku Spétdzielczym w Szczytnie nie stosuje si¢ Zasad Fadu Korporacyjnego
zwigzanych z wykonywaniem uprawnien z aktyw6w nabytych na ryzyko klienta,
zapisanych w § 53 - § 57 zalacznika, gdyz nie dotycza one Banku.



§2.
W celu wdrozenia Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych Zarzad dokona
dostosowania odpowiednich regulacji wewnetrznych obowigzujagcych w  Banku
Spoldzielezym w Szczytnie.

§3.
Zarzad Banku Spoldzielczego w Szczyinie postanawia zamie$cié w porzadku obrad
najblizszego Zebrania Przedstawicieli punkt w sprawie podjecia uchwaly w sprawie przyjecia
Zasad Ladu Korporacyjnego.

§4.

W terminie do 1 stycznia 2015 roku Zarzad poinformuje na stronie internetowej Banku
Spotdzielczego w Szczytnie, w formie odpowiedniego komunikatu, o przyjeciu Zasad Ladu
Korporacyjnego oraz o postanowieniu o odstapieniu od stosowania zasady, o ktdrej mowa w
§1 ust.3.

§ 5.

W terminie do dnia 31 grudnia 2014 roku Zarzad powiadomi Komisj¢ Nadzoru Finansowego
o wdrozeniu Zasad £.adu Korporacyjnego.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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